
電気小売業業種

〒951-8056
新潟市中央区花町2069
新潟花町ビル5F

所在地
企業

概要
新電力、エネルギー商材の販売

事業

内容
https://niigata-energy.com/ＨＰ

具体的な自社の取組
取組んでいるまたは取組みたいテーマ

※申込書（会員情報２）関心のあるテーマと合わせる

○採用・育成体制の強化

入社時研修の実施や積極的な採用活動を通じて、

人材育成と安定した人材確保に向けた取り組み。

○働きやすい環境整備

有給休暇取得促進や運用体制の見直しなどで、

ワークライフバランス向上を推進。

○多様な人材の活躍

年齢や性別を問わず、誰もが活躍できる環境づくりを

進め、働きがいの向上を目指す取り組み。

○所定外労働の削減

ITツールの導入や業務フローの見直しにより

業務を効率化し、長時間労働を削減。

□ 時間や場所にとらわれない
多様で柔軟な働き方の推進
子育て・介護・治療と仕事の両立
所定外労働の削減
休暇の取得促進
女性の活躍推進

□ 高齢者の活躍推進
□ 障がい者の活躍推進

若年層の雇用促進
多様な人材活用（短時間就労、外国人材など）

□ 健康づくりの推進
働きがいの向上
人材定着、育成や教育の充実

□ その他（ ）

【人材確保・育成、働き方改革について】

新潟エナジー株式会社

https://niigata-energy.com/

