
株式会社テーオーテック
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企業

概要
・配電線工事

事業

内容
https://t-o-tec.com/Ｈ Ｐ

具体的な自社の取組取組んでいるまたは取組みたいテーマ

・働きがいの向上

従業員が働きがいを感じる様に賃金の改定、見直しを開始

また、福利厚生の改定を通じて心身共にリフレッシュし、仕事に取

り組める様に整備

・人材定着・育成の教育の充実

資格取得に向けた勉強会を実施し、先輩従業員から気軽に教えて貰

える時間を会社で設けている。同時に実務についても講習を定期的

に行っている

・健康づくりの増進

新潟健康経営宣言を開始し、従業員一人一人が健康に関しての目標

を設定し取り組んでいる

□ 時間や場所にとらわれない
多様で柔軟な働き方の推進

□ 子育て・介護・治療と仕事の両立
働きがいの向上
人材定着、育成や教育の充実

□ 所定外労働の削減
□ 休暇の取得促進
□ 女性の活躍推進
□ 高齢者の活躍推進
□ 障がい者の活躍推進
□ 若年層の雇用促進
□ 多様な人材活用（短時間就労、外国人材など）

健康づくりの推進

□ その他（ ）

【人材確保・育成、働き方改革について】

https://t-o-tec.com/


株式会社 テーオーテック

●会社概要
創立 2002年7月1日

●経営理念
【私たちの技術で地域社会を支え未来へつなぐ】

働きがいの向上
・従業員が働きがいを感じられるよう

賃金の改定、見直しを開始
・福利厚生を通し従業員がリフレッシュ

心身共に健康に働いて貰える様
楽しい福利厚生を増産中

人材定着・育成の充実
・資格取得に向けた勉強会の実施

先輩従業員が講師となり資格取得の為に一緒に頑張って
勉強する時間を確保

・現場での仕事も先輩社員が会社構内で丁寧に教えてくれる時間も確保
若手同士、切磋琢磨しながら技術継承中

健康づくりの促進

・にいがた健康経営宣言を始め
従業員一人一人、健康のための目標を設定
「発酵食品を1日1食」「有酸素運動をする」

「一日一回ストレッチ」etc…
簡単な事でも、塵も積もれば山となる？
自分の健康を意識し始め順調な滑り出し


