
企業

概要

所在地
〒950-1457

新潟市南区清水4501-1
業種

情報処理サービス業

Ｈ Ｐ https://www.bit.or.jp/
事業

内容

システムインテグレーション
情報システム構想の企画・立案
コンピューターソフトウェアの企画・開発

取組んでいるまたは取組みたいテーマ 具体的な自社の取組

□ 時間や場所にとらわれない
多様で柔軟な働き方の推進

✓ 子育て・介護・治療と仕事の両立
□ 働きがいの向上
□ 人材定着、育成や教育の充実
✓ 所定外労働の削減
✓ 休暇の取得促進
✓ 女性の活躍推進
□ 高齢者の活躍推進
□ 障がい者の活躍推進
□ 若年層の雇用促進
□ 多様な人材活用（短時間就労、外国人材など）

✓ 健康づくりの推進
□ その他（ ）

・女性だけの委員会を発足し、女性活躍推進

のために社内での取り組みを企画しています。

・女性だけではなく、男性社員も育児休暇を

取得しやすい環境づくりの為、社内勉強会を

実施しています。

・にいがた健康経営推進企業に登録し、各種

イベント等に参加しています。

【人材確保・育成、働き方改革について】

株式会社ビット・エイ



株式会社ビット・エイ

１ 連休取得推進
半年に1回以上、4連休以上の連休
休暇を取得しています。全員取得
するので、周りに気兼ねすること
なく、旅行も楽しめます。

４ 女性活躍
女性だけのメンバーによる委員会
を発足し、今以上に女性が活躍で
きるよう、取り組みを企画してい
ます。

３ 育休取得推進
女性はもちろん、男性も取得しや
すい環境づくりの為、定期的に育
休についての社内勉強会を実施し
ています。

２ ノー残業デー
毎週水曜日をノー残業デーとし、
週に1度以上は必ず定時退社をして、
います。

働きやすい職場づくりに
力を入れています！


