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製造業

育休取得に関して、対象者の取得意欲を促すとともに周囲の理
解を深めるため、セミナーを実施。
業務に関するスキルアップや資格取得はもちろん、人生を豊か
にするセミナーの受講などを推進し、人間力の向上を図る。
毎年2%以上の昇給を実施。
年間休日の増加。2023年度105日を2025年度110日へ。今後も折
り合いを見ながら完全週休二日制の実現を目指す。
有給休暇取得日数増加。2020年度一人当たり5.6日が2024年度
13.1日へ引き上げ。

総合サイン（看板）工事
企画・設計・製作・施工・点検業
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